OPISU MODUŁU KSZTAŁCENIA (SYLABUS) 

I. Informacje ogólne

1. Nazwa modułu kształcenia 
Fizjografia planistyczna

2. Kod modułu kształcenia 
07-FP-GP2-ZI
3. Rodzaj modułu kształcenia
Moduł kształcenia do wyboru

4. Kierunek studiów 

Gospodarka Przestrzenna
5. Poziom studiów 
I stopień
6. Rok studiów 
II Rok

7. Semestr 

Zimowy/letni
8. Rodzaje zajęć i liczba godzin
10 h W, 15 h ćw 

9. Liczba punktów ECTS 
 4 pkt ECTS

10. Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail wykładowcy (wykładowców) /  prowadzących zajęcia
dr Lidia Poniży, lidia.ponizy@amu.edu.pl 
11. Język wykładowy 
polski
II. Informacje szczegółowe

1. Cel (cele) modułu kształcenia
	Przedmiotem wykładu jest zapoznanie studenta z: rozwojem fizjografii jako kierunkiem badań środowiska przyrodniczego dla potrzeb planowania przestrzennego; kierunkami prowadzonych prac; przedstawienie opracowań urbanistycznych i norm prawnych wykorzystywanych w planowaniu przestrzennym.

Przedmiotem wykładów i ćwiczeń jest ocena przydatności terenu dla rolnictwa, dla turystyki i rekreacji oraz dla urbanistyki. Na podstawie wykonanych prac określenie kierunków wykorzystania gospodarczego terenu, zgodnego z zasadą rozwoju zrównoważonego oraz wyznaczenie obszarów konfliktów przestrzennych.


2. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji  społecznych  -brak
3. Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych dla modułu kształcenia i odniesienie do efektów kształcenia dla kierunku studiów 
(UWAGA: nie dzielimy efektów kształcenia dla modułów (przedmiotów) na kategorie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych; każdy moduł (przedmiot) nie musi obejmować wszystkich trzech kategorii efektów kształcenia; jeśli efektem kształcenia jest np. analiza wymagająca określonej wiedzy, to nie trzeba oddzielnie definiować efektów kształcenia w kategorii wiedzy)
	Symbol efektów
kształcenia 
	Po zakończeniu przedmiotu i potwierdzeniu osiągnięcia efektów kształcenia student: 
	Odniesienie do efektów kształcenia dla kierunku studiów


	FP_01 
	Zna podstawowe wiadomości o komponentach środowiska przyrodniczego
	GP1A_W02

GP1A_W06

	FP_02
	wie jaką rolę odgrywa fizjografia planistyczna w rozwoju społeczno-gospodarczym regionów, oraz wie jaki wpływ wywiera wiedza z zakresu na kształtowanie nowoczesnej gospodarki 
	GP1A_W05

GP1A_W02

	FP_03
	Zna zasady rozwoju fizjografii jako kierunku badań środowiska przyrodniczego dla potrzeb planowania przestrzennego; kierunków prowadzonych prac, przedstawienie opracowań urbanistycznych i norm prawnych wykorzystywanych w planowaniu przestrzennym.
	GP1A_W08

GP1A_W09

GP1A_U05

	FP_04
	dobiera i stosuje odpowiednie metody analizy struktury środowiska przyrodniczego
	GP1A_W07

	FP_05
	zna metody oceny środowiska przyrodniczego potrzebne do zagospodarowania terenu dla potrzeb rolnictwa, planowania urbanistycznego, turystyki i rekreacji
	GP1A_W10

GP1A_U09

	FP_06
	potrafi zaproponować najlepsze wykorzystanie terenu dla potrzeb człowieka, zgodnego z zasadami zrównoważonego rozwoju
	GP1A_W10, GP1A_W09

GP1A_U09

	FP_07
	potrafi przygotować opracowanie dokumentów planistycznych określających sposób zagospodarowania terenu
	GP1A_W10

GP1A_U02

	FP_08
	zna dokumenty potrzebne do opracowań planistycznych i umiejętnie z nich korzysta
	GP1A_W10

GP1A_U06


* kod modułu kształcenia, np. KHT_01 (KHT-kod modułu „Kataliza Heterogeniczna” w USOS)

# efekty kształcenia dla kierunku studiów (np. K_W01, K_U01, ..)

W – wiedza; U – umiejętności; K – kompetencje społeczne (wyszczególnione tylko w symbolach kierunkowych efektów kształcenia)

01, 02… – numer efektu kształcenia
4. Treści kształcenia
	Treści programowe 
	
	Odniesienie do efektów kształcenia 

	TK_01 
	Fizjografia urbanistyczna jako kierunek badań środowiska przyrodniczego dla potrzeb planowania przestrzennego. Ogólne założenia oceny warunków przyrodniczych do różnych form planowania. Główne kierunki prowadzonych prac. Opracowanie służące planowaniu urbanistycznemu. Optymalizacja użytkowania terenów rolniczych. Ocena do potrzeb rekreacji i turystyki. Percepcja krajobrazu i ocena jego estetycznych walorów. Obszary przyrody chronionej jako elementy przestrzennej struktury planistycznej.
	FP_01

FP_02

FP_03

FP_05



	TK_02
	Fizjografia planistyczna – zakres dziedziny i jej zastosowania. Warsztat pracy ekofizjografa. Pojęcie pola podstawowego i geokompleksu. Ocena przydatności terenu dla potrzeb rolnictwa. Ocena przydatności terenu dla potrzeb osadnictwa. Ocena przydatności terenu dla potrzeb turystyki i rekreacji. Ocena przydatności środowiska do pełnienia funkcji użytkowych – podsumowanie. Prezentacja map wynikowych (projekt zagospodarowania wybranego terenu do pełnienia funkcji użytkowych).


	FP_04

FP_06

FP_07

FP_08




* np. TK_01, TK_02, …

# np. KHT_01 – kod modułu kształcenia wg tabeli w pkt. II 3

5. Zalecana literatura 
Bartkowski T., 1986, Zastosowania geografii fizycznej. PWN, Warszawa

Kistowski M., 2003 , Procedura sporządzania opracowań ekofizjograficznych w świetle najnowszych uregulowań prawnych (w:) Ochrona przyrody na obszarach rolnych, Fundacja Wspierania Inicjatyw Ekologicznych, Towarzystow na Rzecz Ziemi, Kraków –Oświęcim, s.14-33.

Krzymowska- Kostrowicka A., Geoekologia turystyki i wypoczynku. PWN, Warszawa

Richling A.(red.), 2007, Geograficzne badania środowiska przyrodniczego. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Szponar A., 2003, Fizjografia urbanistyczna. PWN, Warszawa.

Zawadzki S., 1999, Gleboznawstwo. PWRiL, Warszawa

6. Informacja o przewidywanej możliwości wykorzystania b-learningu
Obecnie prace przesyłane są również za pośrednictwem poczty elektronicznej, a część materiałów studenci mogą znaleźć w Internecie. 
7. Informacja o tym, gdzie można zapoznać się z materiałami do zajęć, instrukcjami do laboratorium, itp.

III. Informacje dodatkowe 
1. Odniesienie efektów kształcenia i treści kształcenia do sposobów prowadzenia  zajęć i metod oceniania 
	Nazwa modułu (przedmiotu): Fizjografia planistyczna

	Symbol efektu kształcenia dla modułu *
	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć#
	Sposoby prowadzenia zajęć umożliwiające osiągnięcie założonych efektów kształcenia
	Metody oceniania stopnia osiągnięcia założonego efektu kształcenia&

	FP_01 
	TK1
	Wykład, 
	Zaliczenie pisemne (P)

	FP_02
	TK1
	Wykład, 
	Zaliczenie pisemne(P)

	FP_03
	TK1
	Wykład, 
	Przygotowanie zespołowego projektu (F)

Zaliczenie pisemne(P)

	FP_04
	TK1
	ćwiczenia
	Przygotowanie zespołowego projektu (F)

Zaliczenie pisemne(P)

	FP_05
	TK1, TK2
	Wykład, ćwiczenia
	Przygotowanie zespołowego projektu (F)

Zaliczenie pisemne(P)

	FP_06
	TK1, TK2
	Wykład, ćwiczenia
	Zaliczenie pisemne(P)

	FP_07
	TK1, TK2
	Wykład, ćwiczenia
	Zaliczenie pisemne(P)

	FP_08
	TK1, TK2
	Wykład, ćwiczenia
	Zaliczenie pisemne(P)


* np. KHT_01 – kod modułu kształcenia wg tabeli w pkt. II 3 i w pkt. II 4

# np. TK_01 – symbol treści kształcenia wg tabeli w pkt. II 4

& Proszę uwzględnić zarówno oceny formujące(F) jak i podsumowujące(P)

Zaleca się podanie przykładowych zadań (pytań) służących ocenie osiągnięcia opisanych efektów kształcenia.
2. Obciążenie pracą studenta (punkty ECTS) 
	Nazwa modułu (przedmiotu): Fizjografia planistyczna

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności *

	Godziny zajęć (wg planu studiów) z nauczycielem
	10 W + 15 Ćw

	Praca własna studenta# Czytanie wskazanej literatury Przygotowanie do egzaminu
	30

	Praca własna studenta# Opracowanie projektów  
	45

	SUMA GODZIN
	100

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA MODUŁU (PRZEDMIOTU)
	4


 * Godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.

# Praca własna studenta – przykładowe formy aktywności: (1) przygotowanie do zajęć, (2) opracowanie wyników, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zajęć, (5) przygotowanie do egzaminu,…

3. Sumaryczne wskaźniki ilościowe

a) Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich - 1
b) Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym, takich jak zajęcia laboratoryjne i projektowe - 2
4. Kryteria oceniania 

5 –  znakomita wiedza, umiejętności i kompetencje personalne i społeczne

4.5 –  bardzo dobra wiedza, dobre kompetencje personalne i społeczne oraz umiejętności 

4.0 –  dobra wiedza, dobre umiejętności i kompetencje personalne i społeczne

3.5 – zadowalająca wiedza i umiejętności, ale średnie kompetencje personalne i społeczne 

3.0 –  zadowalająca wiedza i umiejętności, ale słabo wykształcone kompetencje personalne i społeczne

2.0 – niezadowalająca wiedza, umiejętności i kompetencje personalne i społeczne

1

