OPISU MODUŁU KSZTAŁCENIA (SYLABUS) 
I. Informacje ogólne
1. Nazwa modułu kształcenia
Techniki tworzenia programów rozwoju regionalnego
2. Kod modułu kształcenia
07-TT-F-Rr1-DU
3. Rodzaj modułu kształcenia – obowiązkowy lub fakultatywny
Do wyboru
4. Kierunek studiów
Gospodarka Przestrzenna
5. Poziom studiów – I lub II stopień, lub jednolite studia magisterskie
II 
6. Rok studiów (jeśli obowiązuje)
I 
7. Semestr – zimowy lub letni
letni
8. Rodzaje zajęć i liczba godzin (np. 15 h W, 30 h ćw)
15 h W,15 h Ćw
9. Liczba punktów ECTS
2
10. Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail wykładowcy (wykładowców) /  prowadzących zajęcia
Prof. UAM dr hab. Paweł Churski
11. Język wykładowy
polski
II. Informacje szczegółowe
1. Cel (cele) modułu kształcenia
Celem wykładu jest zapoznanie studentów z technikami tworzenia programów rozwoju regionalnego.
2. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji  społecznych (jeśli obowiązują)
Wiedza z zakresu planowania przestrzennego zdobyta na poziomie studiów I stopnia.
3. Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych dla modułu kształcenia i odniesienie do efektów kształcenia dla kierunku studiów 
	Symbol 
efektów 
kształcenia* 
	Po zakończeniu modułu (przedmiotu) i potwierdzeniu osiągnięcia efektów kształcenia student potrafi: 
	Odniesienie do efektów kształcenia  dla kierunku studiów#  

	TT_01
	Posiada wiedzę o zasadach tworzenia programów rozwoju regionalnego i ich strukturze.
	GP2A_W01
GP2A_W03, GP2A_W06, GP2A_W07, GP2A_W08, GP2A_W09, GP2A_W14

	TT_02
	Posiada wiedzę o uwarunkowaniach programów rozwoju regionalnego
	GP2A_W01
GP2A_W02
GP2A_W09, GP2A_W11, GP2A_U07

	TT_03
	Rozumie zasady tworzenia projektów współfinansowanych ze środków strukturalnych
	GP1A_W10, GP2A_W11

	TT_04
	Posiada umiejętność przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu
	GP2A_W10, GP2A_U03, GP2A_U10, GP2A_U11, GP2A_K08, GP2A_K09, GP2A_K10,

	TT_05
	Potrafi ocenić wniosek
	GP2A_U03, GP2A_U07, GP2A_U10, GP2A_U11, GP2A_K08, GP2A_K09, GP2A_K10,


4. Treści kształcenia
	Nazwa modułu kształcenia: Techniki tworzenia programów rozwoju regionalnego

	Symbol treści kształcenia* 
	Opis treści kształcenia
	Odniesienie do efektów kształcenia modułu#  

	TK_01
	Podstawy i zasady tworzenia programów rozwoju regionalnego
	TT_01

	TK_02
	Przyrodnicze, gospodarcze i społeczne uwarunkowania programów rozwoju regionalnego
	TT_02

	TK_03
	Struktura programów: cele programu, priorytety, działania
	TT_01

	TK_04
	Zasady tworzenia projektów współfinansowanych ze środków strukturalnych
	TT_03

	TK_05
	Cykl życia projektu
	TT_03

	TK_06
	Matryca logiczna projektu
	TT_03

	TK_07
	Przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu
	TT_04

	TK_08
	Wypełnianie wniosku
	TT_04

	TK_09
	Studia przedinwestycyjne
	TT_04

	TK_10
	Studium wykonalności projektu
	TT_04

	TK_11
	Analiza techniczna i technologiczna, instytucjonalna, finansowa. Wskaźniki efektywności finansowej i ekologicznej. Analiza wrażliwości.
	TT_05

	TK_12
	Ocena niepewności i ryzyka
	TT_05

	TK_13
	Ocena oddziaływania na środowisko
	TT_05

	TK_14
	Tworzenie programu regionalnego
	TT_01


5. Zalecana literatura 
1)Strategiczne wytyczne Wspólnoty dla spójności gospodarczej, społecznej i terytorialnej na lata 2007-2013  w: Decyzja Rady (WE) nr 2006/702/WE z dn. 6.10.2006 w sprawie strategicznych wytycznych Wspólnoty dla spójności (Dz. Urz. UE L 291 z dn. 21.10.2006, str. 11-32, 
2)Rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 roku ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności i uchylające rozporządzenie (WE) nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.07.2006, str. 25-78), 3)Rozporządzenie (WE) nr 1080/2006 zastępujące rozporządzenie (WE) nr 1783/1999 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 12 lipca 1999 w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
4)Strategia Europa 2020. Komunikat Komisji Europejskiej z dnia 3 marca 2010 http://ec.europa.eu/eu2020/index_en.htm, 
5)Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007-2015 - przyjęte przez Radę Ministrów 29 listopada 2006r., 
6)Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary wiejskie, projekt z dnia 9 września 2009 r., 
7)Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 wspierające wzrost gospodarczy i zatrudnienie (Narodowa Strategia Spójności) - zaakceptowane przez Radę Ministrów 29 listopada 2006r. i zaakceptowane przez Komisję Europejską w maju 2007 roku, 
8)Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2006r. nr 227, poz. 1658, poz. 1658, z 2007 r. Nr 140, poz. 984), 
9)Ustawa o zmianie niektórych ustaw w związku z wdrażaniem funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności (MRR, maj 2009), 
10)Strategia rozwoju województwa wielkopolskiego do 2020 roku, 
11)Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2007-2013
6. Informacja o przewidywanej możliwości wykorzystania b-learningu
Nie przewiduje się.
7. Informacja o tym, gdzie można zapoznać się z materiałami do zajęć, instrukcjami do laboratorium, itp.
Podana literatura jest dostępna na stronach internetowych Komisji Europejskich, Sejmu RP (www.sejm.gov.pl), Ministerstwa Rozwoju Regionalnego oraz Urzędu Marszałkowskiego w Poznaniu 
III. Informacje dodatkowe 
1. Odniesienie efektów kształcenia i treści kształcenia do sposobów prowadzenia  zajęć i metod oceniania 
	Nazwa modułu (przedmiotu): Techniki tworzenia programów rozwoju regionalnego

	Symbol efektu kształcenia dla modułu *
	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć#
	Sposoby prowadzenia zajęć umożliwiające osiągnięcie założonych efektów kształcenia
	Metody oceniania stopnia osiągnięcia założonego efektu kształcenia&

	TT_01
	TK_01, TK_03, TK_14
	Wykład, ćwiczenia
	Egzamin ustny

	TT_02
	TK_02
	Wykład
	Egzamin ustny

	TT_03
	TK_04 - TK_06
	Wykład, ćwiczenia
	Egzamin ustny

	TT_04
	TK_07- TK_10
	Wykład, ćwiczenia
	Egzamin ustny

	TT_05
	TK_11- TK_13
	Wykład, ćwiczenia
	Egzamin ustny


2. Obciążenie pracą studenta (punkty ECTS) 
	Nazwa modułu (przedmiotu): Techniki tworzenia programów rozwoju regionalnego

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności *

	Godziny zajęć (wg planu studiów) z nauczycielem
	30

	Praca własna studenta#
	(3) czytanie wskazanej literatury 15
(5) przygotowanie do zaliczenia 15

	Praca własna studenta#
	30

	SUMA GODZIN
	60

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA MODUŁU (PRZEDMIOTU)
	2


 * Godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.
# Praca własna studenta – przykładowe formy aktywności: (1) przygotowanie do zajęć, (2) opracowanie wyników, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zajęć, (5) przygotowanie do egzaminu,…
3. Sumaryczne wskaźniki ilościowe
a) Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich 
1
b) Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym, takich jak zajęcia laboratoryjne i projektowe
1
4. Kryteria oceniania 
100% - egzamin ustny; obecność (40%).
3

