OPISU MODUŁU KSZTAŁCENIA (SYLABUS) 

I. Informacje ogólne

1. Nazwa modułu kształcenia

Lokalizacja działalności gospodarczej

2. Kod modułu kształcenia

07-LDG-GP2-ZI
3. Rodzaj modułu kształcenia 

obowiązkowy

4. Kierunek studiów

Gospodarka przestrzenna

5. Poziom studiów 

Studia I stopnia

6. Rok studiów (jeśli obowiązuje)

II rok

7. Semestr 

Zimowy 

8. Rodzaje zajęć i liczba godzin (np. 15 h W, 30 h ćw)

20 h W +10 LAB

9. Liczba punktów ECTS

3

10. Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail wykładowcy (wykładowców) /  prowadzących zajęcia

dr inż. Wojciech Dyba, wojtek@amu.edu.pl, 
dr Michał Męczyński micmec@amu.edu.pl 

11. Język wykładowy

polski

II. Informacje szczegółowe

1. Cel (cele) modułu kształcenia

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z problematyką lokalizacji działalności gospodarczej ujmowaną z dwojakiego punktu widzenia: 

a) lokalizacja jako element strategii przedsiębiorstw; 

b) lokalizacja jako element gospodarki regionalnej i lokalnej.

Na wykładzie przedstawione zostaną zarówno podstawy teoretyczne problematyki (rozwój teorii lokalizacji od ujęć klasycznych, poprzez koncepcje behawioralne, po najnowsze podejścia, silnie akcentujące globalizację działalności gospodarczej), jak i wybrane metody analizy lokalizacyjnej oraz oceny atrakcyjności inwestycyjnej miast i regionów (ilustrowane konkretnymi przykładami).
2. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji  społecznych (jeśli obowiązują)

Wiedza z podstaw geografii społeczno-ekonomicznej zdobyta w szkole średniej oraz na wykładach na pierwszym roku studiów.

3. Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych dla modułu kształcenia i odniesienie do efektów kształcenia dla kierunku studiów 

Symbol 

efektów 

kształcenia* 
Po zakończeniu modułu (przedmiotu) i potwierdzeniu osiągnięcia efektów kształcenia student: 
Odniesienie do efektów kształcenia  dla kierunku studiów#  

LDG_01
Zna pojęcia związane z lokalizacją działalności gospodarczej, w tym pojęcie i klasyfikacje czynników lokalizacji
GP1A_W01

LDG_02
Zna klasyczne teorie lokalizacji oraz elementy behawioralne w teorii lokalizacji; rozumie wpływ ryzyka i niepewności na decyzje lokalizacyjne
GP1A_W05, GP1A_W11


LDG_03
Zna zasady lokalizacji w innych systemach gospodarczych (m.in. w gospodarce centralnie planowanej) i ich konsekwencje
GP1A_W03, GP1A_U09

LDG_04
Zna przebieg współczesnych przemian systemów społeczno-gospodarczych, istotę i mechanizm procesów globalizacji oraz ich konsekwencje przestrzenne; zna wpływ zmian organizacji i sposobów regulacji gospodarki na wyłanianie się nowych „instytucjonalnych” czynników lokalizacji
GP1A_W11, GP1A _U14


LDG_05
Potrafi określić wpływ innowacji (w tym nowych technologii informacyjno-komunikacyjnych) i cyklu życia produktu na zmianę znaczenia poszczególnych czynników lokalizacji. Potrafi określić korzyści komparatywne lokalizacji i przewagę konkurencyjną miejsc/regionów oraz skutki globalnych strategii lokalizacyjnych przedsiębiorstw wielonarodowych
GP1A _U03, GP1A_U07

LDG_06
Potrafi określić rolę granic państwowych w podejmowaniu decyzji lokalizacyjnych, wpływ lokalizacji inwestycji na rozwój regionalny i lokalny oraz efekty mnożnikowe inwestycji
GP1A_W12, GP1A _U14



LDG_07
Zna i potrafi zastosować wybrane metody analizy lokalizacyjnej, zna uwarunkowania i konsekwencje podejmowania decyzji lokalizacyjnych, potrafi podjąć decyzję o lokalizacji działalności gospodarczej i ją uzasadnić
GP1A_W04, GP1A_W08, GP1A _U03



LDG_08
Zna elementy polityki lokalizacyjnej i organizacji podejmowania decyzji lokalizacyjnych  w Polsce. Zna problemy i konflikty lokalizacyjne  okresu transformacji. Potrafi krótko scharakteryzować aktualne raporty o atrakcyjności inwestycyjnej miast i regionów w Polsce
GP1A_W16, GP1A _K05, GP1A_K07


* kod modułu kształcenia, np. KHT_01 (KHT-kod modułu „Kataliza Heterogeniczna” w USOS)

# efekty kształcenia dla kierunku studiów (np. K_W01, K_U01, ..)

W – wiedza; U – umiejętności; K – kompetencje społeczne (wyszczególnione tylko w symbolach kierunkowych efektów kształcenia)

01, 02… – numer efektu kształcenia

4. Treści kształcenia

Nazwa modułu kształcenia: Lokalizacja działalności gospodarczej

Symbol treści kształcenia* 
Opis treści kształcenia
Odniesienie do efektów kształcenia modułu#  

TK_01 
Podstawowe pojęcia i orientacje teoretyczno-metodologiczne
 LDG_01

TK_02 
Rozwój teorii lokalizacji (teorie klasyczne i współczesne), czynniki lokalizacji
LDG_01, LDG_02



TK_03
Zasady lokalizacji w innych systemach gospodarowania (m.in. gospodarce centralnie planowanej) i ich konsekwencje
LDG_03

TK_04
Wpływ współczesnych przemian systemów społeczno- gospodarczych (uwzględniających m.in. proces globalizacji, zmiany organizacji i sposobów regulacji) na  decyzje lokalizacyjne. 
LDG_04



TK_05
Wpływ innowacji (w tym nowych technologii informacyjno-komunikacyjnych) i cyklu życia produktu na zmianę znaczenia poszczególnych czynników lokalizacji.
LDG_05

TK_06
Korzyści komparatywne lokalizacji; przewaga konkurencyjna miejsc/regionów (m.in. czynniki przewagi konkurencyjnej M.J. Portera, globalne strategie             lokalizacyjne przedsiębiorstw wielonarodowych, lokalizacyjna rola granic państwowych i jej zmiany)
LDG_06



TK_07
Lokalizacja inwestycji a rozwój regionalny i lokalny. Efekty mnożnikowe lokalizacji. 
LDG_07

TK_08
Wybrane metody analizy lokalizacyjnej. Symulacja gry lokalizacyjnej, podjęcie decyzji lokalizacyjnej, analiza jej uwarunkowań i konsekwencji
LDG_07, LDG_08



TK_09
Elementy polityki lokalizacyjnej i organizacji podejmowania decyzji lokalizacyjnych  w Polsce. Problemy i konflikty lokalizacyjne  okresu transformacji. Oceny atrakcyjności inwestycyjnej miast i regionów (z przykładami).
LDG_02

LDG_08



* np. TK_01, TK_02, …

# np. KHT_01 – kod modułu kształcenia wg tabeli w pkt. II 3

5. Zalecana literatura 

Budner W. (2001). Lokalizacja przedsiębiorstw, AE, Poznań (książka podstawowa – skrypt do zajęć)

Godlewska H. (2001). Lokalizacja działalności gospodarczej, WSHiFM, Warszawa, 2001.

Stryjakiewicz T. (1999). Adaptacja przestrzenna przemysłu w Polsce w warunkach transformacji, Wyd. Nauk. UAM, Poznań.

Stryjakiewicz, T. (red.) (2004). Wpływ inwestorów zagranicznych na rozwój regionalny i lokalny. Bogucki Wyd. Naukowe, Poznań

Szultka S. (red.) Atrakcyjność inwestycyjna województw i podregionów Polski. IBGR, 2016 (dostępne online).

Dodatkowa literatura – artykuły z czasopism i raporty (np. IBGR i PAIZ dot. atrakcyjności inwestycyjnej w Polsce oraz Doing Business dot. prowadzenia działalności gospodarczej na świecie) – podane zostaną na wykładzie.

6. Informacja o przewidywanej możliwości wykorzystania b-learning - brak

7. Informacja o tym, gdzie można zapoznać się z materiałami do zajęć, instrukcjami do laboratorium, itp.

Materiały do wykładów (slajdy z prezentacji na wykładach, raporty, wybrana literatura) przesyłane będą do studentów mailowo lub udostępniane na zajęciach.

Podana literatura dostępna jest w Bibliotece Wydziału Nauk Geograficznych i Geologicznych, przy ul. Bogumiła Krygowskiego 10, 61-680 Poznań.

III. Informacje dodatkowe 

1. Odniesienie efektów kształcenia i treści kształcenia do sposobów prowadzenia  zajęć i metod oceniania 

Nazwa modułu (przedmiotu): Lokalizacja działalności gospodarczej

Symbol efektu kształcenia dla modułu *
Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć#
Sposoby prowadzenia zajęć umożliwiające osiągnięcie założonych efektów kształcenia
Metody oceniania stopnia osiągnięcia założonego efektu kształcenia&

LDG_01
TK_01
Wykład
Praca pisemna zaliczeniowa

LDG_02
TK_01, TK_02, TK_09
Wykład
Praca pisemna zaliczeniowa

LDG_03
TK_03
Wykład 
Dyskusja, praca pisemna zaliczeniowa

LDG_04
TK_04
Wykład
Praca pisemna zaliczeniowa 

LDG_05
TK_05
Wykład
Praca pisemna zaliczeniowa

LDG_06
TK_06, TK_07
Wykład, Laboratorium
Raport

LDG_07
TK_07, TK_08
Laboratorium
Raport

LDG_08
TK_03, TK_08, TK_09
Wykład
Praca pisemna zaliczeniowa

2. Obciążenie pracą studenta (punkty ECTS) 

Nazwa modułu (przedmiotu): Lokalizacja działalności gospodarczej 

Forma aktywności
Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności *

Godziny zajęć (wg planu studiów) z nauczycielem
20 h W, 10 h LAB

Praca własna studenta#  :

Czytanie wskazanej literatury

Przeprowadzenie badania w przedsiębiorstwie i napisanie pracy zaliczeniowej
25 h

25 h

SUMA GODZIN
80 h

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA MODUŁU (PRZEDMIOTU)
3

 * Godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.

# Praca własna studenta – przykładowe formy aktywności: (1) przygotowanie do zajęć, (2) opracowanie wyników, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zajęć, (5) przygotowanie do egzaminu,…

3. Sumaryczne wskaźniki ilościowe

a) Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich - 2

b) Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym, takich jak zajęcia laboratoryjne i projektowe - 1

4. Kryteria oceniania 

Ocena końcowa z Wykładów: zaliczenie pisemne (100% oceny końcowej).

Ocena końcowa z Laboratorium: udział w dyskusji oraz esej na temat uwarunkowań i konsekwencji decyzji lokalizacyjnych; napisany na podstawie przeprowadzonej na zajęciach gry symulacyjnej dotyczącej lokalizacji wybranej działalności gospodarczej. Na ocenę wpływają: poprawne odwołania do poznanych treści merytorycznych, zgodność z tematem, ciekawość ujęcia tematu, przedstawienie własnych opinii, poprawny język i sposób formatowania, terminowość oddania.

5

