OPISU MODUŁU KSZTAŁCENIA (SYLABUS) 

I. Informacje ogólne

1. Nazwa modułu kształcenia

	ZARZADZANIE PROJEKTAMI I FINANSOWANIE ICH ZE ŚRODKÓW UNII EUROPEJSKIEJ


2. Kod modułu kształcenia

	07-ZPUE-M


3. Rodzaj modułu kształcenia – obowiązkowy lub fakultatywny

	FAKULTATYWNY


4. Kierunek studiów

	GOSPODARKA PRZESTRZENNA


5. Poziom studiów – I lub II stopień, lub jednolite studia magisterskie

	STUDIA I/II STOPNIA


6. Rok studiów (jeśli obowiązuje)

	


7. Semestr – zimowy lub letni

	SEMESTR LETNI


8. Rodzaje zajęć i liczba godzin (np. 20h W, 10 h ćw)

	15 h W 15h ĆW


9. Liczba punktów ECTS

	2


10. Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail wykładowcy (wykładowców) /  prowadzących zajęcia

	PROF. UAM DR HAB. PAWEŁ CHURSKI chur@amu.edu.pl


11. Język wykładowy

	POLSKI


II. Informacje szczegółowe

1. Cel (cele) modułu kształcenia

	Cele główne: Celem modułu jest nabycie przez studentów wiedzy, umiejętności i kompetencji  związanych z przygotowaniem i realizacją prostych projektów z uwzględnieniem ich finansowania ze środków europejskich. 

Cele szczegółowe: W efekcie aktywnego uczestniczenia w zajęciach student:

· ma podstawową wiedzę na temat znaczenia projektów w zarządzaniu, pojęcia projektu oraz metod zarządzania projektami;

· ma uporządkowaną wiedzę na temat etapów zarządzania projektem i ich realizacji;

· zna genezę i stan obecny źródeł finansowania projektów w Polsce z europejskich środków publicznych;

· potrafi, na podstawie analizy problemu, określić cele projektu oraz zaplanować jego realizację prowadzącą do zdefiniowanych rezultatów;

· posiada podstawowe umiejętności zarządzania personelem, czasem, finansami oraz ryzykiem w projekcie;

· przygotowuje wnioski projektowe z wykorzystaniem poznanych zasad zarządzania przy wykorzystaniu algorytmów dostępu do europejskich środków publicznych; 

· posiada kompetencje do pracy grupowej i pełnienia różnych ról w zespole projektowym;


2. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji  społecznych (jeśli obowiązują)

	Wiedza , umiejętności i kompetencje wynikające z zaliczenia modułów zgodnie z zakresem i strukturą programu kształcenia.


3. Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych dla modułu kształcenia i odniesienie do efektów kształcenia dla kierunku studiów 

(UWAGA: nie dzielimy efektów kształcenia dla modułów (przedmiotów) na kategorie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych; każdy moduł (przedmiot) nie musi obejmować wszystkich trzech kategorii efektów kształcenia; jeśli efektem kształcenia jest np. analiza wymagająca określonej wiedzy, to nie trzeba oddzielnie definiować efektów kształcenia w kategorii wiedzy)

	Symbol 

efektów 

kształcenia* 
	Po zakończeniu modułu (przedmiotu) i potwierdzeniu osiągnięcia efektów kształcenia student potrafi: 
	Odniesienie do efektów kształcenia  dla kierunku studiów#  

	ZP_UE_W01
	Student ma podstawową wiedzę na temat  znaczenia projektów w zarządzaniu, zakresu definicyjnego pojęcia projektu oraz metod zarządzania projektami. 
	GP1P_W01
GP1P_W06
GP1P_W11

GP1P_W14

	ZP_UE_W02
	Student zna fazy zarządzania projektami i związane z nimi etapy cyklu życia projektu.
	GP1P_W01
GP1P_W06
GP1P_W11
GP1P_W14

	ZP_UE_W03
	Student zna podstawowe założenia dotyczące zarządzania  personelem, czasem, finansami oraz ryzykiem w projekcie.
	GP1P_W01
GP1P_W06
GP1P_W11
GP1P_W14

	ZP_UE_W04
	Student ma podstawową wiedzę dotyczącą genezy i stanu obecnego zasad dostępu do środków europejskich w Polsce wspierających realizację projektów. 
	GP1P_W01
GP1P_W06
GP1P_W11
GP1P_W14

	ZP_UE_U01
	Student potrafi  przeprowadzić analizę problemu, określić cele projektu oraz zdefiniować niezbędne zasoby,  czas, środki i ryzyka w procesie osiągania zamierzonych rezultatów.
	GP1P _U03
GP1P_U04
GP1P_U07

	ZP_UE_U02
	Student samodzielnie oraz pracując w grupie potrafi skonkretyzować założenia projektu przy wykorzystaniu karty projektu oraz zaplanować jego realizację.
	GP1P _U03
GP1P_U04
GP1P_U07
GP1P_U18
GP1P_U22

	ZP_UE_U03
	Student potrafi  skonkretyzować założenia projektu w układzie obowiązującego generatora wniosków projektów europejskich. 
	GP1P _U03
GP1P_U04
GP1P_U07
GP1P_U18
GP1P_U22

	ZP_UE_K01
	Student rozumie potrzebę uczenia się przez całe życie; potrafi inspirować i organizować proces uczenia się innych osób.
	GP1P_K01
GP1P_K06

	ZP_UE_K02
	Student potrafi współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w niej różne role.
	GP1P_K02
GP1P_K06

	ZP_UE_K03
	Student potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy 
	GP1P_K07


* kod modułu kształcenia, np. KHT_01 (KHT-kod modułu „Kataliza Heterogeniczna” w USOS)

# efekty kształcenia dla kierunku studiów (np. K_W01, K_U01, ..)

W – wiedza; U – umiejętności; K – kompetencje społeczne (wyszczególnione tylko w symbolach kierunkowych efektów kształcenia)

01, 02… – numer efektu kształcenia

UWAGA! Zaleca się, aby, w zależności od modułu, liczba efektów kształcenia zawierała się w przedziale: 5-10.

4. Treści kształcenia

	Nazwa modułu kształcenia: ZARZADZANIE PROJEKTAMI I FINANSOWANIE ICH ZE ŚRODKÓW UNII EUROPEJSKIEJ

	Symbol treści kształcenia* 
	Opis treści kształcenia
	Odniesienie do efektów kształcenia modułu#  

	TK_01
	Podstawy zarządzania projektami
	ZP_UE_W01
ZP_UE_W02

ZP_UE_W03

ZP_UE_K01

	TK_02
	Analiza dobrych praktyk z zakresu zarządzania projektami
	ZP_UE_W01
ZP_UE_K01

	TK_03
	Finansowanie projektów ze środków UE
	ZP_UE_W04
ZP_UE_K01

	TK_04
	ABC beneficjenta środków europejskich .
	ZP_UE_W04
ZP_UE_K01

	TK_05
	Projekty a potrzeby Instytucji Zarządzających – wskazówki dla beneficjentów 
	ZP_UE_U02

ZP_UE_U03
ZP_UE_K01

	TK_06
	Założenia własnego projektu i jego operacjonalizacja do zasad wniosku aplikacyjnego – praca zespołowa
	ZP_UE_U01
ZP_UE_K02

ZP_UE_K03


* np. TK_01, TK_02, …

# np. KHT_01 – kod modułu kształcenia wg tabeli w pkt. II 3

5. Zalecana literatura 

	Churski P., 2008. Czynniki rozwoju regionalnego i polityka regionalna w Polsce w okresie integracji z 
Unią Europejską. Wydawnictwo Naukowe UAM. Poznań.

Doiter M., Marciszewska Z., 2013. Zarządzanie projektami unijnymi. Teoria i praktyka. Wydawnictwo DIFIN. Warszawa. 

Flasiński M., 2013. Zarządzanie projektami informatycznymi. Wydawnictwo Naukowe PWN. Warszawa
Kapusta M., 2013. Zarządzanie projektami krok po kroku. Samo Sedno. Edgard. Warszawa.

Kokocińska K., 2012. Polityka regionalna Polski i UE. Wydawnictwo Naukowe UAM. Poznań.

Kopczewski M., 2015. Alfabet zarządzania projektami. Wydawnictwo HELION. Gliwice. 

Pastuszka S., 2012. Polityka regionalna Unii Europejskiej. Cele, narzędzia i efekty. Wydawnictwo DIFIN. Warszawa. 

Pawlak M., 2006. Zarządzanie projektami. Wydawnictwo Naukowe PWN. Warszawa.

Portny S.E, 2013. Zarządzanie projektami dla bystrzaków. Wydawnictwo HELION. Gliwice. 

Tkaczyński J.W., Świstak M., 2013. Encyklopedia polityki regionalnej funduszy europejskich. Wydawnictwo C.H.Beck. Warszawa. 
Ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju. (D.U. Nr 227/2006, poz. 1658 z późniejszymi aktualizacjami). 

Ustawa z dnia 24 stycznia 2014r.  o zmianie ustawy  o zasadach prowadzenia 
polityki rozwoju oraz niektórych innych ustaw. (Dz.U. 2014 poz. 379 z późniejszymi aktualizacjami). 

Wilczewski S., 2014. MS Project 2013 & MS Project Server 2013. Efektywne zarządzanie projektem i portfelem projektów. Wydawnictwo HELION. Warszawa. 

Wirkus M. (red.), 2013. Zarządzanie projektami i procesami. Teoria i przypadki praktyczne. Wydawnictwo DIFIN. Warszawa.

Żarowska-Mazur A., Mazur D., 2015. ECDL. Zarządzanie projektami. Syllabus v. 1.0. S5. Wydawnictwo Naukowe PWN. Warszawa.
ŹRÓDŁA INTERNETOWE:

· SERWIS INTERNETOWY DYREKCJI GENERALNEJ DS. POLITYKI REGIONALNEJ I MIEJSKIEJ:
https://ec.europa.eu/dgs/regional_policy/index_pl.htm  

· SERWIS INTERNETOWY MINISTERSTWA INFRASTRUKTURY I ROZWOJU:
https://www.mir.gov.pl 

· SERWIS INTERNETOWY FUNDUSZE EUROPEJSKIE:
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl 

· PAKIET LEGISLACYJNY 2014-2020:
https://www.mrr.gov.pl/rozwoj_regionalny/prezydencja/ps2014/strony/ps_2014.aspx 


6. Informacja o przewidywanej możliwości wykorzystania e-learningu

	Zajęcia mogą być wspierane e-learningiem 


7. Informacja o tym, gdzie można zapoznać się z materiałami do zajęć, instrukcjami do laboratorium, itp.
Biblioteka Wydziału Nauk Geograficznych i Geologicznych, ul. Dzięgielowa 27, Poznań.
III. Informacje dodatkowe 

1. Odniesienie efektów kształcenia i treści kształcenia do sposobów prowadzenia  zajęć i metod oceniania 

	Nazwa modułu (przedmiotu): ZARZADZANIE PROJEKTAMI I FINANSOWANIE ICH ZE ŚRODKÓW UNII EUROPEJSKIEJ

	Symbol efektu kształcenia dla modułu *
	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć#
	Sposoby prowadzenia zajęć umożliwiające osiągnięcie założonych efektów kształcenia
	Metody oceniania stopnia osiągnięcia założonego efektu kształcenia&

	ZP_UE_W01
	TK_01

TK_02


	Wykład
	Zaliczenie pisemne (P)

	ZP_UE_W02
	TK_01

TK_02


	Wykład
	Zaliczenie pisemne (P)

	ZP_UE_W03
	TK_01

TK_02


	Wykład
	Zaliczenie pisemne (P)

	ZP_UE_W04
	TK_03

TK_04
	Konwersatorium
	Zaliczenie pisemne (P)

	ZP_UE_U01
	TK_01

TK_02

TK_05

TK_06
	Wykład
Konwersatorium
Praca semestralna
	Zaliczenie pisemne (P)
Praca semestralna (P)

	ZP_UE_U02
	TK_01

TK_02

TK_05

TK_06
	Wykład
Konwersatorium
Praca semestralna
	Zaliczenie pisemne (P)
Praca semestralna (P)

	ZP_UE_U03
	TK_03

TK_04

TK_05

TK_06
	Wykład
Konwersatorium
Praca semestralna
	Zaliczenie pisemne (P)
Praca semestralna (P)

	ZP_UE_K01
	TK_01

TK_02

TK_03

TK_04

TK_05

TK_06
	Wykład
Konwersatorium
Praca semestralna
	Zaliczenie pisemne (P)
Praca semestralna (P)

	ZP_UE_K02
	TK_06
	Praca semestralna
	Praca semestralna (P)

	ZP_UE_K03
	TK_06
	Praca semestralna
	Praca semestralna (P)


* np. KHT_01 – kod modułu kształcenia wg tabeli w pkt. II 3 i w pkt. II 4

# np. TK_01 – symbol treści kształcenia wg tabeli w pkt. II 4

& Proszę uwzględnić zarówno oceny formujące(F) jak i podsumowujące(P)

Zaleca się podanie przykładowych zadań (pytań) służących ocenie osiągnięcia opisanych efektów kształcenia.
1. Podaj definicje projektu i określ jego składowe.
2. Dokonaj systematyzacji metod zarządzania projektami określając ich silne i słabe strony.

3. Przedstaw możliwości finansowania projektów ze środków europejskich perspektywie finansowej 2014-2020.

4. Na czym polega zasada programowania i jak stosuje się ją w formularzu wniosku?

5. Określ przykładowe wskaźniki produktu, rezultatu i oddziaływania w swoim projekcie. 

6. Obciążenie pracą studenta (punkty ECTS) 

	Nazwa modułu (przedmiotu): ZARZADZANIE PROJEKTAMI I FINANSOWANIE ICH ZE ŚRODKÓW UNII EUROPEJSKIEJ

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności *

	Godziny zajęć (wg planu studiów) z nauczycielem
	30 h

	Praca własna studenta 
	1) Przygotowanie do zajęć 10 h

2) Czytanie literatury 6 h
3) Opracowanie założeń własnego projektu 14 h

	SUMA GODZIN
	60 h

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA MODUŁU (PRZEDMIOTU)
	2


 * Godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.

# Praca własna studenta – przykładowe formy aktywności: (1) przygotowanie do zajęć, (2) opracowanie wyników, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zajęć, (5) przygotowanie do egzaminu,…

7. Kryteria oceniania 

	Zaliczenie pracy semestralnej w formie założeń własnego projektu (praca zespołowa) oraz pozytywna ocena z zaliczenia wykładu na poziomie 3,0  - 55% poprawnych odpowiedzi.
5.0 –  znakomita wiedza, umiejętności i kompetencje personalne i społeczne

4.5 –  bardzo dobra wiedza, dobre kompetencje personalne i społeczne

4.0 –  dobra wiedza, dobre umiejętności i kompetencje personalne i społeczne

3.5 – zadowalająca wiedza i umiejętności, ale średnie kompetencje personalne i społeczne 

3.0 –  zadowalająca wiedza i umiejętności, ale słabo wykształcone kompetencje personalne i społeczne

2.0 – niezadowalająca wiedza, umiejętności i kompetencje personalne i społeczne
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