OPISU MODUŁU KSZTAŁCENIA (SYLABUS) 

I. Informacje ogólne

1. Nazwa modułu kształcenia
ETNICZNOŚĆ I ZDERZENIE KULTUR
2. Kod modułu kształcenia
07-EZK-M
3. Rodzaj modułu kształcenia – obowiązkowy lub fakultatywny
FAKULTATYWNY
4. Kierunek studiów
GOSPODARKA PRZESTRZENNA
5. Poziom studiów – I lub II stopień, lub jednolite studia magisterskie
STUDIA I i II STOPNIA, studia niestacjonarne
6. Rok studiów (jeśli obowiązuje)
II i III  ROK studiów I stopnia oraz I i II rok studiów II stopnia
7. Semestr – zimowy lub letni
SEMESTR ZIMOWY 
8. Rodzaje zajęć i liczba godzin (np. 15 h W, 30 h ćw)
15 h W
9. Liczba punktów ECTS
1
10. Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail wykładowcy (wykładowców) /  prowadzących zajęcia
Cezary Mądry, dr, cezary_madry@o2.pl
11. Język wykładowy
POLSKI
II. Informacje szczegółowe

1. Cel (cele) modułu kształcenia
Wprowadzenie podstawowych pojęć i metod stosowanych przez antropologów kulturowych do badań nad kulturami. Zapoznanie studentów z modelami funkcjonowania i zderzenia kultur i cywilizacji oraz stereotypów związanych z postrzeganiem „innych”.
2. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji  społecznych (jeśli obowiązują)
brak
3. Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych dla modułu kształcenia i odniesienie do efektów kształcenia dla kierunku studiów 
(UWAGA: nie dzielimy efektów kształcenia dla modułów (przedmiotów) na kategorie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych; każdy moduł (przedmiot) nie musi obejmować wszystkich trzech kategorii efektów kształcenia; jeśli efektem kształcenia jest np. analiza wymagająca określonej wiedzy, to nie trzeba oddzielnie definiować efektów kształcenia w kategorii wiedzy)
	Symbol 

efektów 

kształcenia* 
	Po zakończeniu modułu (przedmiotu) i potwierdzeniu osiągnięcia efektów kształcenia student: 
	Odniesienie do efektów kształcenia  dla Modułu Edukacyjnego  

	EZK-ME_01
	Definiuje podstawowe pojęcia związane z etnologią, m.in.grupę etniczną i jej cechy, identyfikuje pojęcia konfliktu etnicznego, etnocydu i etnorozwoju.
	GP2A_W01, GP2A_W03 GP2A_K01

	EZK-ME_02
	Rozróżnia typy narodów i cywilizacji.
	GP2A_W03

	EZK-ME_03
	Analizuje formy organizacji społeczności prostych w ich związkach ze środowiskiem przyrodniczym.
	GP2A_W03 GP2A_W02 GP2A_W05 GP2A_U01 GP2A_U03

	EZK-ME_04
	Wykorzystuje modele rozwoju kolonialnego do interpretacji następstw wydarzeń historycznych
	GP2A_W03 GP2A_U01

	EZK-ME_05
	Wykazuje zdolność do oceny różnych teorii powstania cywilizacji oraz modeli zderzeń kultur
	GP2A_W03


* kod modułu kształcenia, np. KHT_01 (KHT-kod modułu „Kataliza Heterogeniczna” w USOS)

# efekty kształcenia dla kierunku studiów (np. K_W01, K_U01, ..)

W – wiedza; U – umiejętności; K – kompetencje społeczne (wyszczególnione tylko w symbolach kierunkowych efektów kształcenia)

01, 02… – numer efektu kształcenia
UWAGA! Zaleca się, aby, w zależności od modułu, liczba efektów kształcenia zawierała się w przedziale: 5-10.

4. Treści kształcenia

	Nazwa modułu kształcenia:

	Symbol treści kształcenia* 
	Opis treści kształcenia
	Odniesienie do efektów kształcenia modułu#  

	TK_01 
	Grupa etniczna i jej cechy. 
	EZK-ME_01

	TK_02 
	Typologie etnosów wg kryteriów językowych, rasowych, geograficzno-kulturowych (areały kulturowe), gospodarczych, społecznych itd.
	EZK-ME_01

	TK_03 
	Typologie narodów. Przyroda i gospodarka a formy organizacji społeczności prostych (społ. zbieracko-łowieckie, pasterskie i kopieniacze).
	EZK-ME_01 EZK-ME_02 EZK-ME_03

	TK_04 
	Teorie powstania cywilizacji (m.in. nadwyżek Child’a, irygacyjna Wittfogel’a, rosnącej energii White’a) i atrybuty cywilizacji.
	EZK-ME_01 EZK-ME_05

	TK_05
	Ekspansja i zderzenie kultur – modele podboju kolonialnego, etnocyd i etnorozwój.
	EZK-ME_01 EZK-ME_04

	TK_06
	Wybrane kultury i areały kulturowe na świecie
	EZK-ME_01 EZK-ME_02 EZK-ME_03 EZK-ME_04 EZK-ME_05


* np. TK_01, TK_02, …

# np. KHT_01 – kod modułu kształcenia wg tabeli w pkt. II 3

5. Zalecana literatura 
Bauman Z., 1995, Wieloznaczność nowoczesna, nowoczesność wieloznaczna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa;

Huntington S., 2007, Zderzenie cywilizacji, WWL Muza.

Nowicka E., 1991, Świat człowieka – świat kultury, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa;

Posern-Zieliński A. (red.),  2000, Wielka Encyklopedia Geografii Świata, t.XVIII, Świat grup etnicznych, Wydawnictwo Kurpisz , Poznań;
Said E.W., 2005, Orientalizm, Zysk i s-ka Wydawnictwo, Poznań.
6. Informacja o przewidywanej możliwości wykorzystania b-learningu
Nie przewiduje się takiej możliwości w odniesieniu do tego wykładu
7. Informacja o tym, gdzie można zapoznać się z materiałami do zajęć, instrukcjami do laboratorium, itp.
- podczas wykładów;

- w Bibliotece Uniwersyteckiej, WNGiG, Instytutu Etnologii i Antropologii Kulturowej UAM;
- w Internecie (pliki .pdf)
III. Informacje dodatkowe 
1. Odniesienie efektów kształcenia i treści kształcenia do sposobów prowadzenia  zajęć i metod oceniania 
	Nazwa modułu (przedmiotu):

	Symbol efektu kształcenia dla modułu *
	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć#
	Sposoby prowadzenia zajęć umożliwiające osiągnięcie założonych efektów kształcenia
	Metody oceniania stopnia osiągnięcia założonego efektu kształcenia&

	EZK-ME_01
	TK_01 TK_02 TK_03 TK_04 TK_05 TK_06
	Wykład
	Test wiadomości,

(ocena końcowa wg

podanych kryteriów [P])

	EZK-ME_02
	TK_03 TK_06 
	Wykład
	Test wiadomości,

(ocena końcowa wg

podanych kryteriów [P])

	EZK-ME_03
	TK_03  TK_06
	Wykład
	Test wiadomości,

(ocena końcowa wg

podanych kryteriów [P])

	EZK-ME_04
	TK_05, TK_06
	Wykład
	Test wiadomości,

(ocena końcowa wg

podanych kryteriów [P])

	EZK-ME_05
	TK_04 TK_06
	Wykład
	Test wiadomości,

(ocena końcowa wg

podanych kryteriów [P])


* np. KHT_01 – kod modułu kształcenia wg tabeli w pkt. II 3 i w pkt. II 4

# np. TK_01 – symbol treści kształcenia wg tabeli w pkt. II 4

& Proszę uwzględnić zarówno oceny formujące(F) jak i podsumowujące(P)

Zaleca się podanie przykładowych zadań (pytań) służących ocenie osiągnięcia opisanych efektów kształcenia.
2. Obciążenie pracą studenta (punkty ECTS) 
	Nazwa modułu (przedmiotu):

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności *

	Godziny zajęć (wg planu studiów) z nauczycielem
	30 h

	Praca własna studenta#
Przygotowanie do zajęć
Opracowywanie projektów

Czytanie literatury

Przygotowanie symulacji lekcji

Przygotowanie do zaliczenia 


	1. 5 h,

2. 0h,

3. 30 h,

4. 0 h,

5. 10 h,

	Praca własna studenta#
	 45h

	SUMA GODZIN
	75 h

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA MODUŁU (PRZEDMIOTU)
	2


 * Godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.

# Praca własna studenta – przykładowe formy aktywności: (1) przygotowanie do zajęć, (2) opracowanie wyników, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zajęć, (5) przygotowanie do egzaminu,…

3. Sumaryczne wskaźniki ilościowe

a) Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich 

2
b) Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym, takich jak zajęcia laboratoryjne i projektowe
0
4. Kryteria oceniania 
Zaliczenie końcowe z wykładu odbywa się w formie testu. Oceny są wystawiane wg następujących wskaźników poprawnych odpowiedzi:

· 0-50% - ndst

· 51-60% - dst

· 61-70% - dst+

· 71-80% - db

· 81-90% - db+

· 91-100% - bdb
1

