OPISU MODUŁU KSZTAŁCENIA (SYLABUS) 

I. Informacje ogólne

1. Nazwa modułu kształcenia

	REGION, REGIONALIZACJA, ROZWÓJ REGIONALNY


2. Kod modułu kształcenia

	07-RRR-GP3-DI


3. Rodzaj modułu kształcenia – obowiązkowy lub fakultatywny

	fakultatywny


4. Kierunek studiów

	GOSPODARKA PRZESTRZENNA


5. Poziom studiów – I 
	STUDIA I STOPNIA


6. Rok studiów (jeśli obowiązuje)

	III


7. Semestr – zimowy lub letni

	SEMESTR ZIMOWY


8. Rodzaje zajęć i liczba godzin (np. 20h W, 10 h ćw)

	30 h W + 15 h CW


9. Liczba punktów ECTS

	3


10. Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail wykładowcy (wykładowców) /  prowadzących zajęcia

	PROF. UAM DR HAB. PAWEŁ CHURSKI chur@amu.edu.pl
DR MICHAŁ DOLATA dolata@amu.edu.pl 


11. Język wykładowy

	POLSKI


II. Informacje szczegółowe

1. Cel (cele) modułu kształcenia

	Celem kursu jest dostarczenie wiedzy oraz kształtowanie umiejętności i kompetencji związanych z aktualnym stanem badań regionalnych, zwłaszcza z ich zastosowaniem praktycznym w zakresie wykorzystania metod regionalizacji oraz analiz procesu rozwoju regionalnego. Po ukończeniu kursu student powinien znać wybrane koncepcje regionu ekonomicznego. Powinien rozumieć i potrafić zastosować w praktyce wybrane metody regionalizacji. Powinien wykazać się znajomością procesu rozwoju regionalnego i jego współczesnych uwarunkowań. Uzupełnieniem przedmiotu są ćwiczenia, których zaliczenie stanowi warunek złożenia egzaminu. 


2. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji  społecznych (jeśli obowiązują)

	Wiedza , umiejętności i kompetencje wynikające z zaliczenia modułów zgodnie z zakresem i strukturą programu kształcenia.


3. Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych dla modułu kształcenia i odniesienie do efektów kształcenia dla kierunku studiów 

(UWAGA: nie dzielimy efektów kształcenia dla modułów (przedmiotów) na kategorie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych; każdy moduł (przedmiot) nie musi obejmować wszystkich trzech kategorii efektów kształcenia; jeśli efektem kształcenia jest np. analiza wymagająca określonej wiedzy, to nie trzeba oddzielnie definiować efektów kształcenia w kategorii wiedzy)

	Symbol 

efektów 

kształcenia* 
	Po zakończeniu modułu (przedmiotu) i potwierdzeniu osiągnięcia efektów kształcenia student potrafi: 
	Odniesienie do efektów kształcenia  dla kierunku studiów#  

	RRR_W01
	Student ma podstawową wiedzę w zakresie definiowana regionu ekonomicznego 
	GP1P_W01
GP1P_W05
GP1P_W11

	RRR_W02
	Student zna rodzaje regionalizacji i potrafi zdefiniować różnice między nimi
	GP1P_W01
GP1P_W05
GP1P_W11

	RRR_W03
	Student zna podstawowe uwarunkowania rozwoju regionalnego i potrafi dokonać systematyzacji jego czynników.
	GP1P_W01
GP1P_W05
GP1P_W11

	RRR_W04
	Student zna wybrane megatrendy determinujące współczesne procesy rozwojowe w zakresie kształtowania skali i rodzaju różnic rozwojowych.  
	GP1P_W01
GP1P_W05
GP1P_W11
GP1P_W13

	RRR_U01
	Student potrafi zdefiniować operacyjnie region ekonomiczny przy zastosowaniu podejścia systemowego. 
	GP1P_W08
GP1P_U01
GP1P_U03

	RRR_U02
	Student samodzielnie oraz pracując w grupie potrafi zastosować podstawowe metody regionalizacji. 
	GP1P_W08
GP1P_U01
GP1P _U03

	RRR _U03
	Student potrafi  zdefiniować operacyjnie czynniki rozwoju regionalnego oraz przeprowadzić ich identyfikację.  
	GP1P_W08
GP1P_U01
GP1P_U03

	RRR_K01
	Student rozumie potrzebę uczenia się przez całe życie; potrafi inspirować i organizować proces uczenia się innych osób.
	GP1P_K01
GP1P_U20

	RRR_K02
	Student potrafi współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w niej różne role.
	GP1P_K02
GP1P_U21
GP1P_U22
GP1P_U23

	RRR_K03
	Student potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy 
	GP1P_K07


* kod modułu kształcenia, np. KHT_01 (KHT-kod modułu „Kataliza Heterogeniczna” w USOS)

# efekty kształcenia dla kierunku studiów (np. K_W01, K_U01, ..)

W – wiedza; U – umiejętności; K – kompetencje społeczne (wyszczególnione tylko w symbolach kierunkowych efektów kształcenia)

01, 02… – numer efektu kształcenia

UWAGA! Zaleca się, aby, w zależności od modułu, liczba efektów kształcenia zawierała się w przedziale: 5-10.

4. Treści kształcenia

	Symbol treści kształcenia* 
	Opis treści kształcenia
	Odniesienie do efektów kształcenia modułu#

	TK_01
	Miejsce badań regionalnych w strukturze badań społeczno-ekonomicznych
	RRR_W01
RRR_K01

	TK_02
	Koncepcja regionu ekonomicznego i model jego tworzenia
	RRR_W01
RRR_U01
RRR_K01

	TK_03
	Regionalizacja analityczno-poznawcza i jej metody
	RRR_W02
RRR_U02
RRR_K01
RRR_K02

	TK_04
	Regionalizacja strukturalna i jej metody
	RRR_W02
RRR_U02

RRR_K01

RRR_K02

	TK_05
	Regionalizacja praktyczna i jej rezultaty
	RRR_W02
RRR_U02

RRR_K01

RRR_K02

	TK_06
	Rozwój regionalny i jego czynniki
	RRR_W03
RRR _U03
RRR_K01

	TK_07
	Rozwój regionalny a megatrendy: postfordyzm-globalizacja-transfromacja-integracja
	RRR_W04
RRR _U03
RRR_K01

	TK_08
	Zróżnicowanie poziom rozwoju regionalnego w Polsce i Europie
	RRR_W04
RRR _U03
RRR_K01

RRR_K03


* np. TK_01, TK_02, …

# np. KHT_01 – kod modułu kształcenia wg tabeli w pkt. II 3
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6. Informacja o przewidywanej możliwości wykorzystania e-learningu

	Zajęcia mogą być wspierane e-learningiem 


7. Informacja o tym, gdzie można zapoznać się z materiałami do zajęć, instrukcjami do laboratorium, itp.
Biblioteka Wydziału Nauk Geograficznych i Geologicznych, ul. Dzięgielowa 27, Poznań.
III. Informacje dodatkowe 

1. Odniesienie efektów kształcenia i treści kształcenia do sposobów prowadzenia  zajęć i metod oceniania 

	Symbol efektu kształcenia dla modułu *
	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć#
	Sposoby prowadzenia zajęć umożliwiające osiągnięcie założonych efektów kształcenia
	Metody oceniania stopnia osiągnięcia założonego efektu kształcenia&

	RRR_W01
	TK_01
TK_02
	Wykład
	Zaliczenie pisemne (P)

	RRR_W02
	TK_03
TK_04

TK_05
	Wykład
Ćwiczenia
	Zaliczenie pisemne (P)
Prace ćwiczeniowe (F)

	RRR_W03
	TK_06
	Wykład
	Zaliczenie pisemne (P)

	RRR_W04
	TK_07
TK_08
	Wykład
	Zaliczenie pisemne (P)

	RRR_U01
	TK_02
	Wykład

	Zaliczenie pisemne (P)

	RRR_U02
	TK_03

TK_04

TK_05
	Wykład
Ćwiczenia
	Zaliczenie pisemne (P)
Prace ćwiczeniowe (F)

	RRR_U03
	TK_06

TK_07

TK_08
	Wykład

	Zaliczenie pisemne (P)

	RRR_K01
	TK_01

TK_02

TK_03

TK_04

TK_05

TK_06

TK_07

TK_08
	Wykład
Ćwiczenia
	Zaliczenie pisemne (P)
Prace ćwiczeniowe (F)

	RRR_K02
	TK_03

TK_04

TK_05
	Wykład
Ćwiczenia
	Zaliczenie pisemne (P)
Prace ćwiczeniowe (F) 

	RRR_K03
	TK_08
	Praca semestralna
	Zaliczenie pisemne (P)


* np. KHT_01 – kod modułu kształcenia wg tabeli w pkt. II 3 i w pkt. II 4

# np. TK_01 – symbol treści kształcenia wg tabeli w pkt. II 4

& Proszę uwzględnić zarówno oceny formujące(F) jak i podsumowujące(P)

Zaleca się podanie przykładowych zadań (pytań) służących ocenie osiągnięcia opisanych efektów kształcenia.
1. Podaj definicję regionu w ujęciu systemowym i określ jego strukturę.
2. Co to jest regionalizacja praktyczna? Odpowiedź zilustruj przykładami. 

3. Przedstaw systematyzację czynników rozwoju regionalnego. Dokonaj charakterystyki kapitału społecznego. 

4. Wymień najważniejsze przykłady wpływu integracji gospodarczej na rozwój regionalny

5. Określ przyczyny występowania zróżnicowań rozwojowych w skali regionalnej. Odpowiedź zilustruj przykładami. 

2. Obciążenie pracą studenta (punkty ECTS) 

	Nazwa modułu (przedmiotu):

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności *

	Godziny zajęć (wg planu studiów) z nauczycielem
	45 h

	Praca własna studenta 
	1) Przygotowanie do zajęć 10 h

2) Czytanie literatury i wykonywanie ćwiczeń 20 h
3) Przygotowanie do egzaminu15h

	SUMA GODZIN
	90 h

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA MODUŁU (PRZEDMIOTU)
	3


 * Godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.

# Praca własna studenta – przykładowe formy aktywności: (1) przygotowanie do zajęć, (2) opracowanie wyników, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zajęć, (5) przygotowanie do egzaminu,…

3. Kryteria oceniania 

	Zaliczenie pracy semestralnej w formie założeń własnego projektu (praca zespołowa) oraz pozytywna ocena z zaliczenia wykładu na poziomie 3,0  - 55% poprawnych odpowiedzi.
5.0 –  znakomita wiedza, umiejętności i kompetencje personalne i społeczne

4.5 –  bardzo dobra wiedza, dobre kompetencje personalne i społeczne

4.0 –  dobra wiedza, dobre umiejętności i kompetencje personalne i społeczne

3.5 – zadowalająca wiedza i umiejętności, ale średnie kompetencje personalne i społeczne 

3.0 –  zadowalająca wiedza i umiejętności, ale słabo wykształcone kompetencje personalne i społeczne

2.0 – niezadowalająca wiedza, umiejętności i kompetencje personalne i społeczne
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